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Zahl und Entwicklung ambulanter Dienste

2003 2013 2003 bis 2013 2003 bis 2013 in %
Saarland 131 112 -19 -14,5
Bremen 116 111 -5 -4,3
Hamburg 314 342 28 8,9
Schleswig-Holstein 354 407 53 15,0
Thiiringen 362 417 55 15,2
Baden-Wirttemberg 984 1.140 156 15,9
Sachsen-Anhalt 460 534 74 16,1
Bayern 1.583 1.845 262 16,6
Sachsen 892 1.052 160 17,9
Mecklenburg-Vorp. 382 452 70 18,3
Nordrhein-Westfalen 2.004 2.377 373 18,6
Rheinland-Pfalz 376 451 75 19,9
Deutschland 10.619 12.745 2.126 20,0
Niedersachsen 998 1.231 233 23,3
Brandenburg 502 641 139 27,7
Hessen 787 1.066 279 35,5
Berlin 374 567 193 51,6

Quelle: Pflegestatistik des Amtes fur Statistik Berlin-Brandenburg 2013; eigene Berechnungen



Zahl und Entwicklung stationarer Einrichtungen

2003 2013 2003 bis 2013 2003 bis 2013 in %
Berlin 342 378 36 10,5
Hamburg 174 193 19 10,9
Bayern 1.471 1.751 280 19,0
Rheinland-Pfalz 410 492 82 20,0
Bremen 79 96 17 21,5
Schleswig-Holstein 545 670 125 22,9
Saarland 122 151 29 23,8
Hessen 639 815 176 27,5
Nordrhein-Westfalen 1.913 2.458 545 28,5
Deutschland 9.743 13.030 3.287 33,7
Niedersachsen 1.253 1.778 525 41,9
Baden-Wirttemberg 1.135 1.661 526 46,3
Sachsen 584 866 282 48,3
Mecklenburg-Vorp. 224 349 125 55,8
Brandenburg 282 443 161 57,1
Sachsen-Anhalt 323 517 194 60,1
Thiringen 247 412 165 66,8

Quelle: Pflegestatistik des Amtes fur Statistik Berlin-Brandenburg 2013; e?igene Berechnungen




Betreuungsrelation in der ambulanten u. stationaren Pflege in VZA

Betreuungsquote Voll- und

bezogen auf VZA ambulant Teilstationar
Deutschland 0,34 0,60
Baden-Wauarttemberg 0,28 0,63
Bavern 0,32 0,64
Berlin 0,59 0,56
Brandenburg 0,38 0,50
Bremen 0,40 0,60
Hamburg 0.45 0,59
Hessen 0,31 0,61
Mecklenburg-VYorpommern 0,37 0,51
MNiedersachsen 0,29 0,58
Nordrhein-\Westfalen 0,32 0,63
Rheinland-Pfalz 0,31 0,61
Saarland 0,27 0,64
Sachsen 0,41 0,54
Sachsen-Anhalt 0,35 0,54
Schleswig-Holstein 0,37 0,62
Thuringen 0,36 0.55

Quelle: Pflegestatistik des Amtes fur Statistik Berlin-Brandenburg 2013; eAigene Berechnungen



Fachkraftebedarf
(Aktivitaten SenAlF)

* Bundnis fur Altenpflege

* Personalentwicklung

* Transferveranstaltungen

* Vernetzung

* Werbung fur Pflegeberufe
* Pflegehilfe

* Tarifvertrage



Rahmenbedingungen auf Bundesebene
(-> Pflegereformen)

* Leistungsverbesserungen

* Bezahlung der Pflegekrafte

* Pflegebedurftigkeitsbegriff

* Leistungen fur pflegende Angehorige
* Reform der Pflegeausbildung

* Vereinbarkeit Familie und Beruf

* Hospiz- und Palliativversorgung

* Starkung der Kommunen



Vision fur Berlin

»Pflege 2030 - Wie wollen wir die Pflege der
Zukunft gestalten?



